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Mainfranken Fortbildungsprufungen / Frau May
Karl-Gotz-Stral3e 7, 97424 Schweinfurt
katrin.may@wuerzburg.ihk.de

Antrag auf Befreiung vom Nachweis der berufs- und
arbeitspadagogischen Eignung

nach 8 6 Abs. 3 der Ausbilder-Eignungs-Verordnung in der derzeit glltigen Fassung.

Bitte legen Sie diesem Antrag die Bescheinigung der Fachhochschule
Wirzburg-Schweinfurt bzw. der Technikerschule tiber das Bestehen der Prifung zum
Nachweis des Erwerbs der berufs- und arbeitspadagogischen Eignung bei.

Gerne kbnnen Sie die Dokumente per Mail einreichen.

Antragsteller/Antragstellerin:

Name:

Vorname:

Geburtsdatum:

Geburtsort:
Stral3e:
PLZ/ Ort:
Telefon:

beantragt die Befreiung vom Nachweis der berufs- und arbeitspadagogischen Eignung
gem. 8§ 6 Absatz 3 der Ausbilder-Eignungsverordnung.

Die Eignung Uber den Erwerb der Berufs- und Arbeitspadagogik wurde in einer staatlichen,
staatlich anerkannten oder von einer Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts abgenommenen
Prufung (deren Inhalt den in § 3 genannten Anforderungen ganz oder teilweise entspricht)
nachgewiesen.

Sie erhalten eine Bescheinigung tber den Nachweis der erworbenen Kenntnisse.

Ein Zeugnis kann von der IHK nicht ausgestellt werden.

Prifende Stelle:

Datum der Prifung:

Art der Prifung: Ausbildereignungsprifung

Erklarung:

Ich werde mich laufend um die Vervollstdndigung meiner berufs- und arbeitspadagogischen
Kenntnisse bemiihen und bestétige, die obigen Angaben nach bestem Wissen und Ge-

wissen gemacht zu haben.

Die Gebuhr fur die Erstellung betragt derzeit € 35,00; den Gebuhrenbescheid erhalten Sie
zusammen mit der Bescheinigung auf dem Postweg.

Ort, Datum Unterschrift des Antragstellers
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Berufs- und arbeitspddagogische Eignung
Der Antragsteller/die Antragstellerin ist gem. 8 6 Abs. 3 vom Nachweis der berufs- und ar-
beitspadagogischen Eignung befreit.

Die Befreiung erstreckt sich auf die Handlungsfelder:

Ausbildungsvoraussetzungen prifen und Ausbildung planen

Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken,
Ausbildung durchfiihren und

Ausbildung abschlieRen.
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Wirzburg,

IHK Wirzburg-Schweinfurt

Unterschrift



